Конкурс на участь в  інформаційно – просвітницькій кампанії «Антидискримінаційна дія»

Реєстрація триває до 23 березня 2012 року     

      Вінницька громадська організація «Інформаційно – просвітницький цент «ВІСЬ» » в рамках спільної ініціативи Коаліції з протидії дискримінації в Україні ( http://antidi.org.ua/ )   за підтримки МІЖНАРОДНОГО ФОНДУ “ВІДРОДЖЕННЯ” оголошують  конкурс на участь в  інформаційно – просвітницькій програмі  «Антидискримінаційна дія».

Мета спільної ініціативи :напрацювання погодженого з  експертами та зацікавленими  сторонами комплексу поправок до чинного  українського  законодавства  в  сфері  захисту  від  дискримінації,  боротьби  зі   “злочинами  на ґрунті  ненависті ”  та   “мови  ворожнечі ”   з одночасним    посиленням    спроможності    правозахисних організацій  та  організацій, що   представляють   інтереси  міноритарних    груп,  до  адвокатування   та лобіювання   антидискримінаційних     ініціатив  і покращенням    знань  та практичних    навичок  різних соціальних та професійних груп в цій сфері.

Проект   включає    адвокаційний     та  інформаційно - просвітницький        компоненти      – 

розробку методичних рекомендацій, організацію та проведення тренінгів з питань захисту від 

дискримінації для різних соціальних та професійних груп.

Ми запрошуємо до участі активістів громадських організацій з усіх регіонів України не молодших 18 років, які прагнуть протидіяти  дискримінації  на захист прав людини. 

Основні компоненти програми:
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	· 
	· 2- денний тренінг (м. Вінниця, квітень, травень 2012 р.) для двох груп  учасників (по 15 осіб).
      Основи теорії прав людини, поняття,ознаки та види  дискримінації, механізми     захисту від дискримінації, просвітницька роботи з різними соціальними та професійними групами, планування регіональних активностей
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	· Поширення учасниками отриманих знань у своїх громадах. 

      Просвітницькі заходи в регіонах та експертна підтримка місцевих ініціатив.
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	· Контакти, які надають можливість учасникам  встановити мережі та партнерство.


 Для участі у Програмі будуть відібрані 30 претендентів, які відповідають наступним критеріям: 
• членство у  недержавних організаціях; 
• готовність працювати в команді з іншими учасниками програми; 
• готовність відвідувати усі заняття протягом програми; 
• готовність брати активну участь у підготовці та реалізації  інформаційно – просвітницьких активностей  з протидії дискримінації  у своєму регіоні.
Організатори забезпечують проживання та харчування учасників Програми, витрати на проїзд до місця проведення тренінгів і назад (за наявності проїзних документів й у межах вартості проїзду поїзд-плацкарт, рейсовий автобус). 

Формування групи учасників відбуватиметься за результатами конкурсного відбору.
Оголошення  та повідомлення результатів конкурсу  28  березня 2012 року.
Для участі в конкурсі необхідно:
Зареєструватись на участь в Програмі, заповнивши реєстраційну анкету та надіславши її  до 24.00 год. 23 березня 2012 року на адресу: visvin@meta.ua
АНКЕТА-ЗАЯВКА НА УЧАСТЬ  

в  інформаційно – просвітницькій програмі  «Антидискримінаційна дія»

1. Ваше прізвище, ім’я, по батькові

____________________________________________________________

2. Повна назва громадської  організації, в якій Ви працюєте,контактна особа в організації,телефон:________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Ваша поштова адреса

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Ваша електронна адреса

_______________@_________

5. Ваші контактні телефони (стаціонарний та мобільний)

(______)__________________

(______)__________________

6. Ваша освіта 

	Назва навчального закладу
	Період навчання
	Отриманий освітньо-кваліфікаційний рівень (бакалавр, спеціаліст, магістр)
	Спеціальність

	
	
	
	

	
	
	
	


7. Ваш вік (будь ласка, підкресліть потрібне)

· 18 - 20

· 21-30

· 31-40 

· Старше 40

8. Чи проходили Ви навчання з протидії дискримінації під час інших тренінгів/семінарів/навчальних курсів?

· Ні

· Так (Будь ласка, зазначте, які саме:__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Чи маєте Ви досвід проведення інформаційно – просвітницьких кампаній?

· Ні

· Так (Наведіть приклади проведених) ______________________________________________ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. З якою метою Ви плануєте взяти участь в програмі?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Коментарі:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сподіваємось на плідну співпрацю!

