Анкета тренера з менеджменту в діяльності НУО/ співпраці в діяльності НУО

Ім’я, Прізвище:

	


Організація, яку Ви представляєте:

	


Відомості про освіту:

	


Чи є у Вас досвід тренінгової діяльності для інститутів громадянського суспільства (опишіть):

	


Зазначте коротко Вашу мотивацію роботи тренером в проекті «Стань професіоналом, допоможи громаді!”:

	


Щиро вдячні за інтерес до нашого проекту та сподіваємося на співпрацю!

Заповнену анкету разом з детальним СV та орієнтовними програмами тренінгів необхідно надіслати на e-mail: dobrochyn@cn.relc.com   до 18.00 12 березня 2011 р.
