


Громадськість оцінить готовність 

учасників виборчих перегонів та топ-

службовці до реальної боротьби із 

корупцією



Влада міняється, але не міняються люди при владі

Проблема існування сталих неформальних 
соціальних мереж в українській політиці

Домінування неформальних соціальних зв’язків 
над формальною інституційною взаємодією 



Методології  «соціальних мереж» як ключу до 
пояснення конфлікту інтересів

Домінування неформальних інструментів 
ідентифікації «свій-чужий» дає змогу підміняти 

інтереси виборців інтересами владної верхівки та 
приватними інтересами, 

з легкістю неефективно та не результативно 
витрачати публічні ресурси (кошти, майно, квоти, 

ліцензії тощо) задля отримання приватної  
вигоди



Аналіз соціальних мереж дасть змогу 
громадськості ефективно боротися із конфліктом 

інтересів. 

Інструменти: біографічний аналіз публічних осіб   
та аналіз 5-ти типів зв’язків: політичні, 

економічні, освітні, родинні  та громадські – за 
принципом накладання періодів 

роботи/навчання/входження до одних і тих 
самих організацій чи установ можна виявити 

ПОВЯЗАНИХ осіб, в чиїх інтересах прийняті певні 
закони. 



Тестування  шляхом виявлення готовності до 
підписання та виконання взятих зобов'язань в 

рамках 

ДЕКЛАРАЦІЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

ПУБЛІЧНОЇ ОСОБИ

 готовність до прозорості та підзвітності (декларації)

 інформування про спонсорів та вигоодотримувачів 

 виявлення готовності до ламання корупційних схем 

 виявлення готовності до сприяння проведенню 
громадськістю власних розслідувань 



Метою кампанії  

є сприяння доброчесності, попередженню 
прихованню доходів та конфлікту 

інтересів у діяльності політиків, державних 
службовців та посадовців органів місцевого 

самоврядування



Що ми не знаємо і що від нас приховують?

 В чиїх інтересах приймають закони? В інтересах 
спонсорів чи виборців ?

 Задекларовані доходи політиків та службовців не 
відповідають реальним 

 Частими є ситуації конфлікту інтересів та 
приховання доходів через посередників та 
пов’язаних осіб 



Що не знають громадяни? 

 Звідки у політиків гроші  

 В чиїх інтересах пишуть і приймають закони

 Реальних доходів публічних осіб



Що ми пропонуємо ? 

 Добровільно проінформувати виборців про  
спонсорів політиків (хто фінансує їх вибори) та 
хто отримує кошти із виборчих фондів



Що ми пропонуємо ? 

 Декларування доходів та конфлікт інтересів:

 Політикам та урядовцям оприлюднити декларації про 
майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового 
характеру за 2013 рік на веб-сайтах органів влади 

Щодо осіб, які працюють у сферах де існує високий ризики 
прояву корупції:

 оприлюднити декларації посадових осіб, що займають 
керівні посади

 належно та оперативно перевіряти інформацію про факти 
та ознаки конфлікту інтересів

 провести внутрішньовідомчі перевірки

 Сприяти громадським розслідуванням 



До кого ми звертаємося?

 Кандидатів в Президенти України

 Кандидатів в мери Києва

 Керівників партій, що висувають кандидатів до 
міськради Києва

 Мажоритарників, які висуваються до міськради Києва  

 Міністрів, голів комітетів та керівників фракцій у ВРУ

 Голів обласних державних адміністрацій (ОДА)

 Міських голів обласних центрів України



Що отримають публічні особи?

 Підвищення довіри до їх обіцянок щодо 
боротьби із корупцією (боротьбу зі злом треба 
починати із себе)

 Попередження фактів конфлікту інтересів та 
приховання доходів 

 Можливість провести «м’яку» люстрацію та 
поламати корупційні схеми 



Що отримає громадськість?

Інформацію:

 про спонсорів політиків

 про доходи політиків та політичних сил

 про реальні доходи публічних осіб

 про пов’язаних осіб

 про факти та ознаки конфлікту інтересів

Можливість:

 підвищити вплив на публічних осіб

 кращого розслідування конфліктів інтересів та 
суперечностей при декларуванні доходів

 «м’якої» люстрації публічних осіб



Що очікуємо ?

 Підписання Декларації для політиків, які йдуть на 
вибори до 7 травня 2014 року

 Підписання Декларації для публічних осіб, що є 
публічними службовцями та посадовцями органів 
місцевого самоврядування до 12 травня 2014 
року.



Будемо інформувати шляхом проведення 
публічних заходів:

 про підписантів та тих, хто відмовився підписати

 про стан виконання підписантами взятих 
зобов’язань

 Результатом стане Рейтинг доброчесності 
публічних осіб 

 Пропозиції змін до чинного законодавства





Докладна інформація: 

www.osf.org.ua 

(розділ “Антикорупція”/

”Конфлікт інтересів”)

(044) 425 7709, (050) 382 4661

osf55@ukr.net, info@osf.org.ua
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