Форма рекомендаційного листа для нових кандидатів на отримання стипендії за Програмою підтримки юридичної та гуманітарної освіти на 2010-2011 навчальний рік

Цей документ розповсюджується безкоштовно і може копіюватися!


	Фонд „Пам’ять, відповідальність і майбутнє”[image: image15.png]


       
	Програма підтримки юридичної та гуманітарної освіти

Форма рекомендаційного листа

(2010-2011 навчальний рік)



КІНЦЕВИЙ ТЕРМІН подання – 30 квітня 2010 року

! Звертаємо Вашу увагу на те, що форма рекомендаційного листа НЕ МОЖЕ заповнюватись родичем чи близьким другом кандидата або особою, яка сама подала заявку на отримання стипендії у 2010-2011 навчальному році або яка на цей час сама є стипендіатом за програмою РОФ.

! Звертаємо Вашу увагу на те, що окрема форма рекомендаційного листа може заповнюватись лише однією особою, яка надає відповідну рекомендацію. У разі, якщо кандидат має намір надати два або більше рекомендаційних листів, він може скористатися ксерокопіями форми, що додається. 
Рекомендаційний лист має бути наданий разом із заявкою на отримання стипендії, підписаними договірними зобов’язаннями, даними про банківський рахунок та копією паспорта або іншого документа, що посвідчує особу. У разі необхідності особи, які надають рекомендації, можуть додати до цієї форми додаткові сторінки.

КІНЦЕВИЙ ТЕРМІН подання - 30 квітня 2010 року
	Поля для заповнення кандидатом 
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  Прізвище:
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  Ім’я та по-батькові:
	

	[image: image3.png]


  Дата народження:
	День:
	Місяць:
	Рік:
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 Вищий навчальний заклад:
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 Факультет:
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 Відділення:
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 Спеціалізація:

	Поля для заповнення особою, яка надає рекомендацію
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  Прізвище:
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 Ім’я та по-батькові:
	

	[image: image10.png]


 Організація:
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 Посада:
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 Характер відносин із кандидатом: 
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 Як довго Ви знайомі з кандидатом:
	

	Прокоментуйте, будь ласка, академічні досягнення кандидата (це поле призначене для заповнення викладачем, вчителем або академічним наставником кандидата). 



	Прокоментуйте, будь ласка, участь кандидата в діяльності / програмах, що стосуються проблем ромів (це поле призначене для заповнення роботодавцем або безпосереднім керівником за місцем роботи). 



	Будь ласка, охарактеризуйте кандидата, проставивши позначки у відповідних клітинках:






       Відмінно             Добре            Задовільно          Погано

· Рівень знань за напрямком навчання








· Інтелектуальні здібності










· Винахідливість та ініціативність








· Здатність до творчого і самостійного

мислення











· Здатність пристосовуватись до

нових ситуацій 











· Серйозність намірів досягнути

поставлених цілей










· Навики міжособистого спілкування








· Лідерські навики












	Прокоментуйте, будь ласка, коротко інші сильні та слабкі сторони кандидата:




Звертаємо Вашу увагу, що СП/РОФ може звернутись до Вас з приводу одержання додаткової інформації або подальших запитів стосовно кандидата, якому Ви надаєте рекомендацію. 

Підпис особи, яка надає рекомендацію: ………………………                           Дата:…………………………. [image: image14.png]
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